Cofinantat de
Uniunea Europeana

Programul Educatie si Ocupare 2021 - 2027

Prioritatea: P02 ,Valorificarea potentialului tinerilor pe piata muncii (Ocuparea fortei de munca in randul tinerilor)”

ESO4.1 ,imbunétitirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in ciutarea unuiloc de munca,
in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lunga durata si grupurile
defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de activitati independente
si a economiei sociale Fondul Social European+

Actiunea 2.a.2. Pregitirea si furnizarea ofertei de servicii de formare/ocupare pentru tineri, inclusiv pentru tineri NEET, prin
pachete integrate de masuri active personalizate in functie de profilul tinerilor

Apel de proiecte: PEO/440/PEO_P2/0P4/ESO4.1/PEO_A47 - Mésuri active de ocupare pentru tineri, inclusiv pentru tineri NEET -
Regiuni mai putin dezvoltate

Titlu Proiect: "INCLUZIV - Servicii de ocupare pentru tineri, inclusiv tineri NEET"

Cod SMIS 2021+: 337158

PROIECT

"INCLUZIV - Servicii de ocupare pentru tineri, inclusiv tineri NEET", ID 337158

Beneficiar contract de finantare: GLOBAL COMMERCIUM DEVELOPMENT SRL

Partener: INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE - DEZVOLTARE IN INFORMATICA - ICI BUCURESTI

CONTRACT DE FINANTARE PROGRAMUL EDUCATIE SI OCUPARE:
NR.PEO/440/PEO_P2/0OP4/ESO4.1/PEO_A47/337158
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Obiectivul general al proiectului: dezvoltarea de madsuri active de ocupare pentru tineri, inclusiv pentru tineri NEET,
oferite in pachete de servicii integrate personalizate pentru stimularea ocuparii a 278 tineri sub 30 ani din Regiunile
Sud-Muntenia si Sud-Vest Oltenia, in vederea imbunatatirii accesului la piata muncii si sustinerii promovarii echitatii
sociale.

Obiective specifice ale proiectului:

0S1: Dezvoltarea unor masuri active care cuprind servicii de sprijin pentru cel putin 278 tineri sub 30 ani din Regiunile
Sud-Muntenia si Sud-Vest Oltenia, in gdsirea unui loc de munca/mediere/integrare pe piata muncii/acompaniere socio-
profesionald, pe o perioada de 30 de luni. Prin atingerea acestui obiectiv specific se urmareste indeplinirea indicatorilor
de realizare: EECO06+07 (copii si tineri — numarul de persoane din grupul tinta care participa la activitatile proiectului)
si care, anterior demararii programelor de formare profesionald, vor fi inclusi in programele de formare specifica.

0S2: Dezvoltarea competentelor profesionale a cel putin 278 tineri sub 30 ani din Regiunile Sud-Muntenia si Sud-Vest
Oltenia pe perioada implementarii proiectului. Prin atingerea acestui obiectiv specific se urmareste indeplinirea
indicatorilor de realizare: EECO06+07 (copii si tineri — numarul de persoane din grupul tinta care participa la activitatile
proiectului) si EECRO3 (participanti care obtin o calificare la incetarea calitatii de participant).

Perioada de implementare a proiectului: 30 luni (01.07.2025-31.12.2027)

Grupul tinta al proiectului: 278 de tineri din regiunile Sud-Muntenia si Sud Vest Oltenia din care cel putin 112 persoane
din categoria tineri NEET si 42 persoane de etnie roma.

Indicatori de realizare si de rezultat
Indicatori de realizare:

- 55005_Copii si tineri de etnie roma (numar persoane)_Regiune mai putin dezvoltata - Tintd: 42 persoane;
- EECO06+07_Copii si tineri (numar persoane)_Regiune mai putin dezvoltata - Tinta: 278 persoane.

Indicatori de rezultat:

- EECRO3_Persoane care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant (numar persoane)_ Regiune
mai putin dezvoltata - Tinta: 223 de persoane;

- EECRO04.01_Participanti de etnie roma care au un loc de muncd, inclusiv care desfasoara o activitate
independenta, la incetarea calitatii de participant (numar persoane)_Regiune mai putin dezvoltata - Tinta: 9
persoane;

- EECRO03.01_Persoane de etnie roma care dobandesc o calificare la incetarea calitatii de participant (numar
persoane)_Regiune mai putin dezvoltata - Tinta: 30 de persoane;

- EECRO4_Participanti care au un loc de munca, inclusiv care desfasoara o activitate independenta, la incetarea
calitatii de participant (hnumar de persoane)_Regiune mai putin dezvoltata - Tinta: 84 de persoane.

ACTIVITATI:

- Activitate 0 — Realizarea analizei de nevoi initiale in vederea identificadrii necesarului de formare profesionala
pentru persoanele din grupul tinta
Data inceput: 07-2024
Data finalizare: 12-2024
- Activitate Al - Furnizarea de servicii specializate pentru stimularea ocuparii
Data inceput: 01-07-2025
Data finalizare: 31-12-2027
o Subactivitatea Al.1. Identificare si selectare grup tinta (Perioada 01-07-2025 -31-12-2027)
o Subactivitatea Al.2. Furnizarea de servicii specializate pentru stimularea ocuparii pentru persoanele
din grupul tinta (Perioada 01-07-2025 -31-12-2027)
- Activitatea A2 — Organizarea si derularea de programe de formare profesionald pentru persoanele din grupul
tinta
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Datd inceput: 01-08-2025

Data finalizare: 31-12-2027

Activitate A.3 - Management general al proiectului

Data inceput: 01-07-2025

Data finalizare: 31-12-2027
o Subactivitatea A3.1 - Managementul general al proiectului (Perioada 01-07-2025 - 31-12-2027)
o Subactivitatea A3.2 - Decontarea cheltuielilor indirecte (Perioada 01-07-2025 - 31-12-2027)
o Subactivitatea A 3.3 - Informare si publicitate proiect (Perioada 01-07-2025 - 31-12-2027)

REZULTATE PREVIZIONATE:

Rezultate Al.1 Identificare si selectare grup tinta:

1 Metodologie de informare si recrutare grup tinta (GT)

1 calendar al activitatilor de selectie GT din regiunile Sud-Muntenia si Sud-Vest Oltenia
278 tineri sub 30 de ani inregistrati in GT

278 Dosare de inscriere in GT si 10 dosare de rezerva

278 persoane din GT selectate si motivate pentru mentinere in GT + 10 persoane rezerva
1 Proces verbal de selectie a GT

1 set documente de monitorizare a GT

1 set documente de informare-motivare si mentinere a GT

Rezultate A1.2 Furnizarea de servicii specializate pentru stimularea ocuparii pentru persoanele din grupul tinta:

1 Metodologie de organizare si derulare servicii de consiliere si informare profesionala

1 Metodologie de organizare si derulare servicii de mediere pe piata muncii

1 material informativ cu titlul ,Principii orizontale si teme secundare promovate in furnizarea serviciilor
specializate pentru stimularea ocuparii fortei de munca”

278 de persoane GT beneficiaza de sesiuni de consiliere si informare profesionald

278 de persoane GT beneficiaza de activitati de mediere pentru intrarea pe piata muncii

Rezultate A2 Organizarea si derularea de programe de formare profesionala pentru persoanele din grupul tinta:

1 plan de formare elaborat si actualizat lunar in functie de nevoile de formare ale grupului tinta
2 grupe de curs calificare ,,Confectioner asamblor articole textile”

3 grupe de curs specializare ,,Stivuitorist”

4 grupe de curs calificare ,,Lucrator comercial”

1 grupa de curs initiere ,,Ospatar”

1 grupa de curs initiere ,,Bucatar”

3 grupe de curs ,Operator introducere, validare si prelucrare date”

278 de persoane din grupul tinta participa la programele de formare profesionala

223 de persoane din grupul tinta sunt certificate la finalizarea programelor de formare

278 de persoane din grupul tinta beneficiaza de servicii personalizate si integrate

1 mapa a cursantului distribuita cursantilor pentru fiecare tip de program de formare

1 modul integrat in designul programelor de formare cu titlul ,Principii orizontale si teme secundare promovate
in cadrul programelor de formare profesionala”

Rezultate A3.1 Managementul general al proiectului

1 Metodologie de management general al proiectului
1 Metodologie de monitorizare a proiectului

1 Plan de implementare

cel putin 6 rapoarte management/ activitati realizate
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e cereri de platd/ rambursare+raportari tehnico-financiare

e 1 plan de management financiar/ procedura de management financiar

e 1 plan de achizitii ale proiectului/ procedura de achizitii

e 1 Ghid de conduita privind respectarea egalitatii de sanse si tratament intre femei si barbati si integrarea
perspectivei de gen

Rezultate A3.2 Decontarea cheltuielilor indirecte

e cheltuieli indirecte calculate pe baza de rata forfetara in procent de 15% din cheltuielile directe cu personalul,
ale Solicitantului realizate si conforme

e cheltuieli indirecte calculate pe baza de rata forfetara in procent de 15% din cheltuielile directe cu personalul,
ale Partenerului realizate si conforme

Rezultate A3.3 Informare si publicitate proiect:

e planul de informare si publicitate a proiectului si materiale publicitate: un afis cu informatii despre proiect,
flyer proiect

e 2 comunicate de presa (la inceput si final proiect)

e 1 sectiune web dedicata proiectului, in cadrul site-ului solicitantului/ partenerului

e 4 anunturi postate pe diferite platforme regionale&nationale online/ sectiuni web dedicate proiectului site-
ului solicitantului/ partenerului, la inceperea fiecarei activitati

e 1 pagina Facebook a proiectului

Valoarea totala a contractului este de: 4.976.181,97 lei, dupa cum urmeaza:

- Valoare eligibila nerambursabila din partea fondurilor (FSE+) - 4.077.727,66 lei
- Valoarea eligibila nerambursabild din bugetul national - 691.617,49 lei
- Valoare cofinantare parteneriatului - 206.836,82 lei

Date de contact:

Beneficiar: GLOBAL COMMERCIUM DEVELOPMENT SRL

Municipiul Bucuresti, strada: Clucerului, nr. 55, ap. 7-9, cod postal: 011364
Telefon: 0371600421

E-mail: info@globalcommercium.ro

Pagina web: http://globalcommercium.ro

Partener: Institutul National de Cercetare-Dezvoltare in Informatica - ICl Bucuresti

Date contact: Bucuresti, B-dul Maresal Averescu nr.8-10, sector 1, cod postal 011455
Adresa de e-mail: proiect.incluziv@ici.ro

Website: https://cursuri.ici.ro/proiecte/
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